iZMiR DEMOKRASI UNiVERSITESI
IKTiSADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI
ISTEGE BAGLI STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Kapsam, Amacg, Dayanak ve Tamimlar
Kapsam
MADDE 1 - (1) Bu yonerge, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesindeki biitiin
boliimlerde 6grenim gdérmekte olan Ogrencilerin istege bagh staj uygulamalariin usul ve esaslarim
kapsamaktadir.

Amag

MADDE 2 - (1) Bu Yonergenin amaci, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin
mezuniyet sonrasinda istihdam olanaklarinin gelistirilmesine katkida bulunmak iizere;

a) Teorik bilgilerini ve mesleki becerilerini pekistirmeye yonelik bir is tecriibesi yasamalari,
b) Kamu ve 6zel sektor isyerlerinin ¢alisma esaslarini ve organizasyon yapilarini tanimalari,

¢) Mezuniyet sonrasi donemde calisma alanlar1 se¢imine yardimci olacak 6n bilgiye sahip
olmalari,

¢) Mezuniyet sonras1 donemde istihdam edilecekleri isyerlerindeki gorev ve sorumluluklarini,
is¢i ve igveren iligkilerini, organizasyon, {iretim ve is glivenligi sistemlerini tanimalar1 amaciyla
yapacaklart stajla ilgili genel esaslar ve kurallar belirlemektir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge izmir Demokrasi Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim -

Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 5’inci maddesinin 5’inci fikrasi geregince hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gecen;
a) Boliim: izmir Demokrasi Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Béliimlerini,

b) Boliim Staj Komisyonu: Bolim baskanligi tarafindan belirlenen, toplam 3 liyeden az olmamak
iizere 6gretim elemanlarindan olusan komisyonu,

¢) Dekanlik: Izmir Demokrasi Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligini,

¢) Fakiilte: Izmir Demokrasi Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesini,

d) Istege Bagl Staj: Ogrencinin kayitli oldugu boliimiin mezuniyet sartlarina ve ders yiikiine dahil
olmayan, ancak 6grencinin alani ile ilgili uygulama becerisini pekistirmek amaciyla yapmak istedigi ve

Universitesi/Fakiiltesi tarafindan is kazas1 ve meslek hastalig1 yoniinden sigorta primi ddemesi yapilan
stajt,



e) Senato: izmir Demokrasi Universitesi Senatosunu,

f) Staj Yeri: Boliim staj komisyonu tarafindan gegerliligi kabul edilen ve ilgili boliimiin egitim-
Ogretim programini kapsayan alanlarda faaliyet gosteren kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarini,

g) Universite: Izmir Demokrasi Universitesini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Staj Ilkeleri, Staj Yeri ve Basvurusu
Istege bagh staj ilkeleri

MADDE 5 — (1) Istege bagl staj siiresi 20 is giiniidiir. Ogrenciler, dort (4) yillik egitim
Ogretim donemi boyunca bir defa istege bagli staj yapabilirler.

(2) Istege bagl staja bagvuru yapilabilmesi icin, dgrencinin Genel Agirlikli Not Ortalamasinin
(GANO) en az 2,00 olmasi gerekir.

(3) Istege bagl staj, hazirlik bulunan béliimlerde hazirlik sinifi hari¢ olmak iizere, altinci (6.)
yarty1l tamamladiktan sonraki Agustos ayinda yapilir.

(4) Resmi tatil ilan edilen giinlerde ve egitim-6gretimin devam ettigi donemlerde staj
yapilamaz.

(5) Yaz okulu olmasi durumunda, yaz okuluna kesin kayit yaptiran 6grenciler, yaz okulu
siiresince istege bagli staj yapamaz.

(6) Istege bagli staj, ders yiikiinden say1lmaz ve mezuniyet i¢in gerekli kosullardan biri degildir.

(7)  Staj siiresini basariyla tamamlayan Ogrencilerin Stajlarna iliskin bilgiler “Transkript
Belgeleri’ne islenir.

(8) Ogrenciler staj tarih ve yerlerini ancak boliim staj komisyonunun onayt ile degistirebilirler.
Degisikliklerin, staj baslangic tarihinden en geg on bes (15) is giinii oncesinden boliim staj komisyonu
tarafindan onaylanmasi gerekmektedir. B6liim staj komisyonunun onay1 olmadan yapilan degisikliklerin
sonucundan 6grenciler sorumludur.

(9) Istege bagh staj takvimi, egitim dgretim y1l1 icerisinde Dekanlik tarafindan ilan edilir.

Staj yeri ve bagvurusu

MADDE 6 — (1) Ogrenciler, boliim staj komisyonu tarafindan uygun gériilen kamu veya 6zel
sektore ait kurum ve kuruluslarda staj yapabilirler. Ancak uygun bir staj yeri bulma sorumlulugu
tiimilyle 6grenciye aittir.

(2) Ogrenciler, istege bagh stajlarin1 bdliimii ile ilgili bir alanda faaliyet gdsteren ve bdlim
staj komisyonu tarafindan onaylanan bir kurulusta yapmak zorundadirlar.

(3) Komisyon tarafindan istege bagl staj yapmasi onaylanan 6grenci, onaylanan yerde staja
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baslamak zorundadir. Komisyon tarafindan uygun goriilmeyen is yerlerinde yapilacak caligma, staj
calismasi olarak kabul edilemez ve degerlendirmeye alinmaz.

(4)  Belirlenen tarihler arasinda staja baglamayan ve bitis islemlerini yapmayan 6grencilerin
stajlar1 gegersiz sayilir.

(5) Ogrenci staj yapmak istedigi is yerinin adim, adres ve iletisim bilgilerini, stajin baslama
ve bitis tarihlerini igeren “Istege Bagl Staj Basvuru Formu”nu doldurup imzalayarak, akademik
takvimde belirtilen bahar donemi ders bitis tarihinden en az bir (1) ay 6nce ilgili Boliim Baskanligina
teslim eder. Ogrencinin basvurusu boliim staj komisyonu tarafindan incelenerek ve gerektiginde staj
yeriyle ilgili detayli bilgiler istenerek stajin o kurumda yapilip yapilmayacagina karar verilir.

(6)  Ogrencilerin istege bagli staja iliskin baslama evraklarini, staja baslama tarihinden en az
on (10) is giinii dnce Fakiilte Sekreterligine ulastirmalar1 gerekmektedir.

UCUNCU BOLUM
Boliim Staj Komisyonu ve Gorevleri

Boliim staj komisyonu

MADDE 7 - (1) Boliim staj komisyonu, Boliim baskanlig: tarafindan belirlenen, toplam 3 (iig)
tilyeden az olmamak tlizere 6gretim elemanlarindan olusur.

(2) Boliim staj komisyonunun baskan ve iiyeleri, ilgili boliim baskanligiin teklifi ile Dekanlik
tarafindan 3 yilligina atanir.

(3) Boliim Staj Komisyonu’nun stajlar konusundaki kararlar1 tutanak altina alinir ve iiyeler
tarafindan imzalandiktan sonra tutanaklar onay i¢in Boliim Bagkanligina sunulur.

Boliim staj komisyonunun gorevleri
MADDE 8 - (1) Boliim staj komisyonunun gorevleri agagidaki gibidir:

a) Bu yonerge hiikiimleri kapsaminda ilgili boliim 6grencilerini, istege bagh staj konusunda
bilgilendirmek,

b) Istege bagli staj bagvuru evraklarimin tam ve eksiksiz olup olmadigim kontrol etmek, istege bagl
staj bagvurularini degerlendirmek ve bagvurulart kabul edilen 6grencilere iligkin staj bilgilerini i¢eren
listeyi hazirlayarak, boliim bagkanligi araciligi ile istege bagli staj basvuru bitis tarihinden itibaren en geg
15 is giinii sonunda Dekanliga sunmak,

c) Istege bagh staj sonunda, dgrencilerin staj evraklarmm inceleyerek degerlendirmek ve staji
basarili kabul edilen 6grencilere iliskin listeyi hazirlayarak, boliim bagkanligi araciligi ile Dekanliga
sunmak,

¢) Istege baglh staj basvurusu kabul edilen 6grencilerin, sosyal giivenlik sistemine prim ddeme giris
ve ¢ikiglarinin zamaninda yapilabilmesi igin ilgili Dekanlik personeli ile koordinasyonu saglamak.



DORDUNCU BOLUM
Staj Cahismalarinin Degerlendirilmesi ve SGK Primlerinin Odenmesi

Istege bagh staj calismalarimin degerlendirilmesi

MADDE 9 - (1) Istege bagli stajin1 tamamlayan o&grenciler, isyeri yetkilisi tarafindan
doldurulacak “Istege Bagl Staj Isveren Raporunu (agz1 kapali bir zarf icerisinde)” ve dgrenci tarafindan
doldurulacak olan “Istege Bagli Staj Faaliyet Raporunu” posta ile veya sahsen stajin bitimini takip
eden 10 is giinii i¢inde boliim bagkanligina ulastirmalar1 gerekmektedir.

(2) Istege bagh staj sonunda, 6grencilerin staj evraklari boliim staj komisyonu tarafindan
incelenerek degerlendirilir ve staj degerlendirme sonuglarina iligkin rapor hazirlanarak, Boliim
Bagkanlig1 araciligi ile Dekanliga sunulur.

(3) Boliim bagkanligi tarafindan Dekanliga sunulan staj degerlendirme sonuglar1 Fakdilte
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak geregi yapilmak iizere 6grenci islerine gonderilir.

(4)  Istege bagl stajin1 basari ile tamamlayan 6grencilerin stajlarina iliskin bilgiler “Transkript
Belgeleri’ne islenir.



Sosyal Giivenlik Kurumu primlerinin 6denmesi

MADDE 10 — (1) “5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu” ile “6111
sayil1 Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
ve Diger Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun”
uyarinca staj yapacak Ogrencinin is kazasi ve meslek hastalifi yoniinden sigorta primi
Universitemiz/Fakiiltemiz tarafindan 6denir. Ogrencilerin, staj baslangig tarihinden en az 10 is giinii once
istege bagl staja iliskin baslama evraklarin1 Fakiilte Sekreterligine ulastirmalar1 gerekmektedir. 5510
Sayili1 Kanunun 5’inci maddesinin 1’inci fikrasinin b bendi ve 87’inci maddesinin 1’inci fikrasinin e bendi
geregince staj yapan dgrencinin Sosyal Giivenlik Kurumuna Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 icin sigortali
girisi staja baslangic gliniinden en az bir giin 6énce Dekanlik tarafindan yapilir. Staj yapan 6grencinin
isyerinde is kazas1 gecirmesi ya da meslek hastaligina tutulmasi halinde, olay isveren tarafindan kazadan
sonraki ii¢ isgiinii iginde Sosyal Giivenlik Kurumu'na ve derhal Fakiilteye bildirilir. Isverenler, 6331 sayili
Is Saghg ve Giivenligi Kanunu uyarinca stajyer dgrencilerin is saghigi ve giivenligi ile ilgili tiim
yiikiimliiliklerini yerine getirmekle yilikiimliidiir. 5510 sayili Kanun uyarinca staji biten 6grencinin
Sosyal Giivenlik Kurumu'na ¢ikis bildirimi Dekanlik tarafindan yapilir.

BESINCi BOLUM

- Staj Yapan Ogrencinin Sorumlulugu ve Yiikiimliiligii
Istege bagh staj yapan 6grencinin sorumlulugu ve yiikiimliiliigii

MADDE 11 - (1) Ogrenci, boliim staj komisyonu tarafindan onaylanan staj yerine gitmek
zorundadir. Ogrenci, boliim staj komisyonunun onayi olmadan staj yerini degistiremez.

(2) Istege bagh staj yapan her 6grenci staj yaptigi isyerinin ¢alisma ve giivenlik kurallarina,
diizen ve disiplinine uymak ve isyerinde kullandigi her tiirlii mekan, alet, malzeme, makine, ara¢ ve
gereclere 6zen gostermekle yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliikleri yerine getirmemesi nedeniyle dogacak her
tirlit sorumluluk 6grenciye aittir. Bu hususlarda gerekli ytikiimliiliiklerini yerine getirmeyen 0grenci
hakkinda ayrica “Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hiikiimlerine gore islem
yapilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan hallerde karar yetKisi

MADDE 12 - (1) Bu istege bagli staj yonergesinde yer almayan hususlar, Boliim Staj
Komisyonu ve Boliim Bagkani’nin Onerisi ve Dekanligin teklifi ile Fakiilte Kurulu tarafindan karara
baglanir.

Yiiriirlik

MADDE 13 - (1) Bu y&nerge izmir Demokrasi Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 - (1) Bu yénergeyi Izmir Demokrasi Universitesi Rektorii yiiriitir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Sayisi
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